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UNIAO DE ENSINO SUPERIOR DE VIGOSA
FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE +

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA COM ANIMAIS
DA FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

A Faculdade De Ciéncias Biolégicas e Da Saude, no intuito de preservar e
defender os interesses dos animais envolvidos em aulas e/ou pesquisas de
carater académico e, buscando contribuir para o desenvolvimento da pesquisa
dentro de padrdes éticos, constitui, por meio deste Regimento Interno, o Comité
de Etica em Pesquisa com Animais, que passara a reger-se segundo as
atribuicbes aqui conferidas.

CAPITULO | - DO OBJETIVO E SUAS FINALIDADES

Artigo 1° - O Comité de Etica em Pesquisa com Animais da FACISA & um orgao
colegiado, de natureza técnica-cientifica, vinculado ao NUPEX —Ndcleo de
Pesquisa e Extensdo da FACISA/UNIVICOSA.

Artigo 2° - Ao Comité de Etica em Pesquisa com Animais compete regulamentar,
analisar e fiscalizar a realizagcdo de aulas e pesquisa envolvendo animais de
experimentagao no &mbito do campus,bem como prestagéo de servigos neste fim
a outras instituicdes, seguindo as Propostas de Diretrizes Eticas Internacionais
para Pesquisas Biomédicas Envolvendo Animais (Conselho das Organizagdes
Internacionais das Ciéncias Médicas - CIOMS/OMS, 1985.

Paragrafo Unico - Os membros do Comité de Etica em Pesquisa com Animais
tem total independéncia de agdo no exercicio de suas funcdées no Comité,

mantendo sob carater confidencial as informacgdes recebidas.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO

Artigo 3° - O Comité é constituido por, no minimo, sete membros titulares,
incluindo profissionais de todas as areas que contemplem a Instituiciao, bem

como representante da comunidade assistida pela Instituicao.



Paragrafo 1° - Entre os membros titulares devera haver pelo menos um médico

veterinario.

Paragrafo 2° - A comissdo podera contar com consultores ad hoc, pertencentes
N,

ou nao a Instituicdo, com a finalidade de fornecer subsidios técnicos.
Paragrafo 3° - Os membros nao poderao ser remunerados.

Artigo 4° - A nomeagdo dos membros do Comité serd através de ato do (a)
Diretor (a), a partir de indicagdo dos Gestores dos Cursos por aqueles que

tenham relagdo com atividades de pesquisa.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros do Comité sera de 3 anos, sendo

permitida a reconducéo.

Artigo 5° - O Comité sera dirigido por um presidente e um vice-presidente, eleitos
entre seus pares (ou indicado pela dire¢éo), na primeira reunido de trabalho, e

por um secretario, disponibilizado pela diregao.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES

Artigo 6° - Compete ao Comité de Etica em Pesquisa com Animais:

l. Analisar projetos e protocolos de aulas e/ou pesquisa (inclusive os
multicéntricos, interdisciplinares e interdepartamentais) em animais de
experimentagéo e emitir pareceres do ponto de vista dos requisitos da ética,

conforme o Artigo 7°, dentro do prazo maximo de 30 dias;

Il. Expedir instrugdes com normas técnicas para orientar os pesquisadores

com respeito a aspectos éticos;
M. Garantir a manutengao dos aspectos éticos de pesquisa;

V. Acompanhar o desenvolvimento de projetos através de relatérios anuais

dos pesquisadores;

V. Desempenhar papel consultivo e educativo fomentando a reflexao em

torno da ética em ciéncia.

Paragrafo Unico - No caso de projetos multicéntricos, multidepartamentais ou
multidisciplinares, o encaminhamento devera ser feito em conjunto por todos os

participantes.



Artigo 7° - Com base no parecer emitido, cada projeto sera enquadrado em uma

das seguintes categorias:

l. Aprovado (deferido); .

Il. Com pendéncia - O Comité solicita informagdes especificas, modificagdes
ou revisdo, que devera ser atendida pelo pesquisador, no prazo maximo de

60 (sessenta) dias;

1. Retirado - quando transcorrido o prazo e o protocolo permanecer
pendente;

V. N&o aprovado (indeferido).

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Artigo 8° - O Comité se reunirda em no minimo uma vez por semestre, e
ordinariamente todas as vezes que houver demanda. E facultada a ndo
realizagao de reunides ao ano, quando houver concentracdo de férias na
Instituicdo para a maioria dos seus integrantes. Neste caso, a reunido devera ser

compensada no més anterior ou posterior ao periodo de férias.

Paragrafo Unico - O Comité podera ainda se reunir extraordinariamente, quando

convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Artigo 9° - A reunidao do Comité se instalara e deliberara com a presencga da
maioria simples de seus membros, e sera dirigida pelo seu Presidente ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente.

Artigo 10 - As reunides dar-se-ao da seguinte forma:

l. Verificagdo da presenga do Presidente e, na sua auséncia, abertura dos

trabalhos pelo Vice-Presidente;

. Verificagdo de presenga de membros titulares e existéncia de quorum

minimo de 50% mais um membro ;
Il. Votacao e assinatura da Ata da reuniao anterior:
V. Comunicagdes breves e franqueamento da palavra;
V. Leitura e despacho do expediente;

VI. Ordem do dia, incluindo leitura, discusséo e votagao dos pareceres:



VII.
VIII.
IX.

Organizagao da pauta da préxima reunido;
Distribuicdo de projetos de pesquisa ou tarefas aos relatores:;

Encerramento da sesséo. ,(

Artigo 11 - Ao Presidente compete dirigir, coordenar e supervisionar as

atividades do Comité e especificamente:

VI.

VII.

Representar o Comité em suas relagées internas e externas:
Instalar e presidir as reuniGes plenarias;
Promover a convocagao das reunides;

Indicar membros para estudos e emissdo de pareceres necessarios a

consecuc¢ao da finalidade do Comité;

Tomar parte nas discussdes e votagbes e, quando for o caso, exercer

direito do voto de desempate;

Assinar os pareceres finais sobre os projetos de pesquisa, dentncias ou
outras matérias pertinentes ao Comité, segundo as deliberacées tomadas

em reuniao;

Emitir parecer ad referendum em matérias consideradas urgentes, dando

conhecimento aos membros para deliberagéo, na reunido seguinte.

Artigo 12 - Aos membros do Comité compete:

V.
VI.

Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes foram

atribuidas pelo Presidente;

Comparecer as reunides, proferindo voto ou pareceres e manifestando-se

a respeito de matérias em discusséo;
Requerer a votagdo de matéria em regime de urgéncia;

Verificar a instrugédo dos procedimentos estabelecidos, a documentagéo e
o registro dos dados gerados no decorrer do processo, o acervo de dados
obtidos, os recursos humanos envolvidos, os relatérios parciais e finais do

processo.
Desempenhar fungdes atribuidas pelo Presidente;

Apresentar proposi¢des sobre as questées concernentes ao Comité.



Paragrafo Unico - O membro do Comité devera declarar-se impedido de emitir
pareceres ou participar do processo de tomada de decisdo na analise de

protocolo de pesquisa em que estiver diretamente envolvido.

Artigo 13 - Ao secretario do Comité compete:

l. Assistir as reunides;

Il Encaminhar e providenciar o cumprimento das deliberagées do Comité:
. Organizar a pauta das reunides;

V. Receber as correspondéncias, projetos, denlncias ou outras matérias,

dando os devidos encaminhamentos;

V. Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos

que devem ser examinados nas reunides do Comité;

VI. Preparar, assinar, distribuir aos membros e manter em arquivo a meméria

das reunides;

VII. Providenciar, por determinagao do Presidente, a convocacdo das sessoes

extraordinarias;

VIII. Distribuir aos membros do Comité a pauta das reuniées.

Artigo 14 - Sera dispensado e substituido o membro que ndo comparecer, sem

justificativa, a 2 reunides consecutivas no mesmo ano.

CAPITULO V - DO APOIO LOGISTICO

Artigo 15 - E de competéncia da FACISA/UNIVICOSA, fornecer ao Comité, um
local em condigbes adequadas, para a realizagdo de reunides e analise dos

pareceres, além de um(a) secretario(a), para as atividades previstas no Artigo 13.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 16 - O Comité mantera sob carater confidencial as informagées recebidas.

Artigo 17 - Os protocolos, formularios e relatérios correspondentes serao

arquivados por 5 anos, apos o encerramento do estudo.



Artigo 18 - Os casos omissos, e as duvidas surgidas na aplicacdo deste
Regimento Interno, serdo dirimidas pelo Presidente do Comité, e em grau de
recurso pelo NUPEX.

Artigo 19 — Este Regimento Interno podera ser alterado mediante propog’ta do
Comité, através da maioria absoluta de seus membros, sendo que as alteragdes
deveréo ser submetidas a aprovagédo do NUPEX, bem como da Diregéo da

Faculdade. =

Principios Eticos na Experimentagdo Animal

O Comité de Etica em Pesquisa com Animais (CEPA) da Faculdade de Ciéncias
Biologicas e Da Satde /UNIVICOSA, adota como normas, os seguintes principios
éticos estabelecidos pelo Colégio Brasileiro de Experimentagdo Animal (COBEA):

Artigo | - Todas as pessoas que pratiquem a experimentagao biologica devem
tomar consciéncia de que o animal é dotado de sensibilidade, de meméria e que

sofre sem poder escapar a dor.

Artigo Il - O experimentador é, moralmente responsavel por suas escolhas e por

seus atos na experimentagdo animal.

Artigo Ill - Procedimentos que envolvam animais devem prever e se desenvolver
considerando-se sua relevancia para a saide humana o animal, a aquisicao de

conhecimentos ou o bem da sociedade.

Artigo IV - Os animais selecionados para um experimento devem ser de espécie
e qualidade apropriadas a apresentar boas condigdes de saude, utilizando-se o
numero minimo necessario para se obter resultados validos. Ter em mente a
utilizacdo de métodos alternativos tais como modelos matematicos, simulagao

por computador e sistemas biolégicos “In vitro”.

Artigo V - E imperativo que se utilizem os animais de maneira adequada,
incluindo ai evitar o desconforto, angustia e dor. Os investigadores devem
considerar que os processos determinantes de dor ou angUstia em seres
humanos causam o mesmo em outras espécies, a ndo ser que o contrario tenha

se demonstrado.



Artigo VI - Todos os procedimentos com animais, que possam causar dor ou
angustia, precisam se desenvolver com sedagdo, analgesia ou anestesia
adequadas. Atos cirlrgicos ou outros atos dolorosos nao podem se realizados
em animais ndo anestesiados e que estejam apenas paralisados por‘ ‘agentes

quimicos e/ou fisicos.

Artigo VII - Os animais que sofram dor ou angustia intensa ou crénica, que nao
possam se aliviar e os que nao serdo utilizados devem ser sacrificados por

método indolor e que n&o cause estresse.

Artigo VIl - O uso de animais em procedimentos didaticos e experimentais
pressupbe a disponibilidade de alojamento que proporcione condicdes de vida
adequada as espécies, contribuindo para sua satde e conforto. O transporte, a
acomodagéo, a alimentagdo e os cuidados com os animais criados ou usados

para fins biomédicos devem ser dispensados por técnico qualificado.

Artigo IX - Os investigadores e funcionarios devem ter qualificagdo e experiéncia
adequadas para exercer procedimentos em animais vivos. Deve-se criar
condigbes para seu treinamento no trabalho, incluindo aspectos de trato e uso

humanitario dos animais de laboratério.



