UNIVIGCOSA

Edital de Selecao Interna de Docentes — Edital 16/2016

A Univigosa faz saber aos interessados que encontram-se abertas as inscrigdes para a selecdo
INTERNA de docentes, conforme discriminado abaixo:

1. Quadro de Vagas:

Disciplina/ area Pré-requisitos para a Inscricdo Vagas

Introdugdo a Engenharia Quimica (2 h/a)

Operagdes Unitarias II (8 h/a) Graduagao em Engenharia Quimica, 01
Especializacdo em qualquer area.

Instrumentacao e Controle de Processos (8
h/a)

2. Condicoes para Participar do Processo de Selecio Interna:
¢ Possuir habilitagdo legal para lecionar a matéria/disciplina objeto desta selecao.

e Apresentar disponibilidade imediata para assumir as disciplinas nos horarios vigentes do semestre,
conforme quadro abaixo:

Disciplina Horario das aulas 2016-1

Quarta-feira de 19:00 as 20:40.

Introducdo a Engenharia Quarta-feira de 08:40 as 10:40 e Quinta-feira de 07:50 as
Quimica 09:30.
Quinta-feira de 19:00 as 20:40 e Sexta-feira de 20:50 as
1 | Operagdes Unitarias II 22:30.
Instrumentacdo e Controle de | Segunda-feira de 08:40 as 10:40 e Terca-feira de 07:50 as
Processos 09:30.
Quinta-feira de 20:50 as 22:30 e Sexta-feira de 19:00 as
20:40.

e Comprovar obtengdo do titulo de Mestre ou Doutor, € nos casos determinados, de graduado ou
especialista, em 4area de concentragdo relacionada com a matéria/disciplina objeto do Processo de
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Selecdo Interna, expedido por instituicdo credenciada por o6rgdo competente, conforme titulagdo
minima especificada no quadro de vagas do item 1.

3. Inscricoes:
Os candidatos deverao se inscrever até as 12 horas do dia 06/04/2016, através do envio do Curriculo

Lattes e da Ficha de Inscrigdo (Anexo I) para o email engquimica@univicosa.com.br. O campo
“Assunto” do email devera ser “INSCRICAO PROCESSO SELETIVO DOCENTE”.

4. Processo seletivo:

1°. Etapa: No dia 06/04/2016 sera realizada a avaliacdo preliminar dos curriculos dos candidatos
inscritos. Nesta mesma data sera divulgada, através de email, a relacdo dos candidatos classificados
para a 2% etapa.

2%, Etapa: Compreende a avaliagdo curricular, a avaliagdo didatica e entrevista. Serd realizada em data
e horario a ser divulgado aos candidatos classificados via email.

Avaliacdo do curriculo — O curriculo apresentado pelo candidato devera estar atualizado. No ato da
aula expositiva o candidato deverd apresentar a banca examinadora trés copias do curriculo Lattes,
sendo uma copia do curriculo com comprovagdo de documentos.

Avaliacao didatica — Consiste em uma aula expositiva de 30 minutos, a nivel de graduacao, acrescidos
de 20 minutos para questionamentos da banca. Os temas para a avaliacdo didatica serdo sorteados e
enviados por e-mail para todos os candidatos classificados com no minimo 24 horas de antecedéncia a
realizagdo desta.

O recurso didatico disponivel para a avaliagdo didatica serd data-show e quadro.
5. INSTRUMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. O Processo de Selecao realizar-se-a mediante avaliagao de:

I - avaliacdo da aptidao do candidato a vaga oferecida;
II - avaliacgao de titulos;
IIT - prova didatica: aula ministrada sobre um ou mais temas concernentes as atividades a que se refere
a vaga
IV - entrevista versando sobre:
a) o curriculo Lattes do candidato;
b) as atividades correspondentes a vaga que se pretende preencher;

5.1.1 - Os procedimentos a que se referem aos itens I, III e IV terdo carater eliminatdrio.
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5.2 - A banca examinadora estabelecera os critérios de avaliagdo a serem adotados no processo de
selecdo interna.

6. Resultado:

6.1. Concluidos os trabalhos, a banca examinadora encaminhara a Comissdo Central de Selecido
Docente o resultado da selecao, com a indicacdo dos candidatos considerados aptos ao preenchimento
da(s) vaga(s), por ordem de classificacdo. O resultado final serd encaminhado a Diretoria para
homologagao.

6.2. Na desisténcia ou impossibilidade de o(s) candidato(s) assumir(em) a(s) vaga(s), esta(s) sera(ao)
ocupada(s) por outro(s) dos candidatos considerados aptos ao seu preenchimento,observada a ordem de
classificacao.

6.3. Na auséncia de candidatos aprovados no referido processo de selecio INTERNA sera elaborado
novo edital para selecio EXTERNA de docentes.

6.4. Nao sera passivel de reapreciagdao o mérito da decisdo da Banca Examinadora no Processo de
Selecdo Interna, bem como os atos decisorios da Comissao Central de Selecao Docente.

6.5 O resultado final do processo seletivo sera divulgado aos candidatos através de email e telefone.

Vicosa, 04 de abril de 2016.



UNIVIGCOSA

ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

RG:

CPF:
EMAIL:
ENDERECO:
TELEFONE:

LINK CURRICULO LATTES:



