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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA COM SERES
HUMANOS SYLVIO MIGUEL

CAPITULO1
DO ORGAO E SEUS FINS

Art. 1° O Comité de FEtica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) do Centro
Universitario de Vigosa — Univigosa, denominado CEP Sylvio Miguel/Univigosa, ¢ um
6rgdo vinculado ao Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (NUPEX), autdbnomo em
decisdes de sua alcada e de carater multidisciplinar e multiprofissional. Est4 registrado na
Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), Conselho Nacional de Saude (CNS) e

Ministério da Saude, de acordo com Oficio Circular n°® 090/2016, sob o nimero 8090.

Art. 2° O CEP Sylvio Miguel/Univigosa apresenta como missdo defender os interesses e
direitos dos participantes de pesquisa em sua integridade e dignidade, bem como contribuir
para a qualidade das pesquisas e para o desenvolvimento institucional e da comunidade

cientifica.

Art. 3° O CEP Sylvio Miguel tem atribui¢gdes normativas, deliberativas, consultivas e
educativas, na esfera de sua competéncia, cabendo-lhe avaliar protocolos de pesquisa
envolvendo seres humanos, emitindo parecer devidamente justificado, orientado pelos
principios da impessoalidade, transparéncia, razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia.
Além disso, também estimula a reflexdo sobre ética na pesquisa envolvendo seres

humanos, em cumprimento ao disposto na legislacdo em vigor.

Art. 4° Apods analisar e decidir sobre os protocolos de pesquisa submetidos a sua
apreciacdo, o CEP Sylvio Miguel torna-se corresponsavel por garantir a prote¢do dos

participantes de pesquisa.
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Art. 5° E vedada a realizagdo de pesquisa envolvendo seres humanos no ambito da
Univigosa sem a prévia apreciagdo e aprovacao pelo CEP Sylvio Miguel e, quando couber,

pela CONEP.

Art 6° Serdo apreciados protocolos de pesquisa provenientes de pesquisadores vinculados
a Univigosa, bem como todos aqueles protocolos que forem encaminhados pela
CONEP/CNS via Plataforma Brasil, mesmo que ndo sejam realizados no

ambito da Univigosa.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° Compete ao CEP Sylvio Miguel:

- Cumprir e fazer cumprir, no limite de suas atribui¢des, o disposto na Resolucao 466/2021
e demais normativas e cartas circulares CNS e da CONEP.

- Avaliar, do ponto de vista ético, todos os protocolos de pesquisa envolvendo seres
humanos no ambito da Univigosa, inclusive os realizados em cooperagdo com outras
instituicdes e aqueles provenientes de outras instituicdes encaminhados pela CONEP,
cabendo-lhe a responsabilidade primdria pelas decisdes sobre a condugao ética da pesquisa,
de modo a garantir e a resguardar a integridade e os direitos dos participantes de pesquisa;

- Emitir pareceres fundamentados, por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir
da validagdo documental na Plataforma Brasil;

- Encaminhar a CONEP os protocolos em areas tematicas especiais;

- Acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio dos relatérios de términos de
projeto;

- Estimular a reflexdo e a divulgacdo de temas sobre ética em pesquisa envolvendo seres
humanos

- Receber dos participantes da pesquisa, ou de qualquer outra parte, dentincia de abuso ou
notificagdo sobre fato adverso que implique risco aos participantes da pesquisa, decidindo
por sua continuidade, modifica¢do ou suspensao, procedendo-se a necessaria adequacao do

termo de consentimento.
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- Requerer a direcdo da Univicosa a instauracdo de processo disciplinar nos casos de
dentincia ou de irregularidade de natureza ética em pesquisas com seres humanos,
realizadas no ambito da instituicdo e, comprovando-se a impropriedade, comunica-la a
CONEP e, no que couber, ao Ministério Publico;

- Manter comunicag¢do regular e permanente com a CONEP.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 8° O CEP Sylvio Miguel serd integrado por um colegiado ndo inferior a 7 (sete)
membros titulares, pertencentes ao quadro de funcionérios da Univigosa, a diferentes areas
do conhecimento e com comprovada experiéncia em pesquisa, € 2 (dois) Representante dos
Participantes de Pesquisa, pertencentesa sociedade civil, ndo havendo mais que a metade

de seus membros da mesma categoria profissional.

Art. 9° A indicagdo dos membros titulares ocorrera a partir dos Nucleos Docentes
Estruturantes (NDE) da Univigosa e aprovagdo do reitor na Univicosa. Em seguida, a
nomeacao serd efetivada pela publicacdo de ato administrativo.

Paragrafo unico: ¢ vedado ao membro titular escolhido exercer atividades nas quais os
interesses privados possam comprometer o interesse publico e sua imparcialidade no

exercicio de suas atividades.

Art.10° O CEP Sylvio Miguel contarda com um Coordenador e um Vice Coordenador,
funcionarios em efetivo exercicio na Univigosa e no CEP Sylvio Miguel, indicados pelo

reitor da instituicao.

Art. 11° Compete ao Coordenador do CEP Sylvio Miguel:

- Convocar e presidir as reunides do colegiado;

- Supervisionar e administrar o funcionamento do CEP;

- Confirmar a indicacdo de relatoria e encaminhar aos relatores os protocolos de pesquisa a
eles designados;

- Revisar o parecer consubstanciado elaborado pelo colegiado;
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- Encaminhar os pareceres consubstanciados aos pesquisadores, via Plataforma Brasil;

- Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do CEP Sylvio Miguel,

- Representar o CEP na Univigosa e fora dela;

- Participar de eventos relativos a ética em pesquisa com seres humanos;

- Atender pesquisadores e participantes de pesquisas referentes as questdes éticas em
pesquisa com seres humanos;

- Solicitar indicagdo de Representante de Participantes de Pesquisa aos 6rgdos de controle
social de Vigosa-MG;

- Realizar o treinamento de novos membros do CEP;

- Promover capacitacdo permanente dos membros do CEP e da comunidade académica da
Univigosa;

- Organizar, anualmente o Seminario dos Comités de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos Sylvio Miguel (CEP);

- Auxiliar os membros do CEP na elaboragao dos pareceres consubstanciados;

- Elaborar, semestralmente, o relatério quali-quantitativo das atividades do CEP.

Art. 12° Compete ao Vice-Coordenador do CEP Sylvio Miguel:

- Substituir o Coordenador nos seus impedimentos eventuais;

-Atuar como coordenador quando o protocolo de pesquisa for de autoria ou tiver a
participagdo do coordenador;

- Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do CEP Sylvio Miguel,

- Representar o CEP na Univigosa e fora dela;

- Participar de eventos relativos a ética em pesquisa com seres humanos;

- Atender pesquisadores e participantes de pesquisas referentes as questdes éticas em
pesquisa com seres humanos;

- Realizar o treinamento de novos membros do CEP;

- Auxiliar os membros do CEP na elaboragao dos pareceres consubstanciados;

- Auxiliar o Coordenador na organizagio do Seminario dos Comités de Etica em Pesquisa

com Seres Humanos Sylvio Miguel (CEP);

Art. 13° Compete aos membros do CEP Sylvio Miguel:

- Comparecer as reunides ordindrias e extraordinarias;
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- Executar a relatoria dos protocolos de pesquisa conforme indicagdo, via Plataforma
Brasil,;

- Cumprir o prazo de envio da relatoria, garantido que a mesma seja apreciada na reunido
do colegiado;

- Apresentar em reunido do colegiado a relatoria realizada;

- Debater sobre os protocolos de pesquisa apresentados em reunido do colegiado;

- Representar o CEP dentro e fora da Instituicao;

- Participar de eventos relativos a ética em pesquisa com seres humanos;

- Propor temas para a capacitacdo permanente dos membros do CEP e da comunidade
académica da Univigosa;

- Solicitar auxilio do coordenador e vice-coordenador para elaboragdo do parecer.

Art.14° O mandato dos membros, incluindo os cargos de coordenador e o vice
coordenador, serd de 3 (trés) anos, sendo permitida a recondug¢do conforme Resolugdo

CNS n° 370/2007.

Art. 15° A renovagdo dos membros titulares do CEP Sylvio Migueldar-se-a a partir da
exoneracdo de algum membro, por motivos justificados a coordenagdo do CEP, mediante
solicitacdo de novo membro a reitoria, que procederd de acordo com o art. 9° deste

Regimento.

Art. 16°A renovagdo do Representante dos Participantes de Pesquisa (RPP)serd realizada
ao final do mandato de 3 (trés) anos, mediante solicitagdo da renovac¢ao ao Conselho
Municipal de Satide de Vigosa — MG ou outra instancia colegiadaque o indicou.

Pardgrafo unico: o nimero maximo de recondu¢des do RPP sera de 3 (trés) mandatos.

Art. 17° E de responsabilidade do CEP Sylvio Miguel comunicar e justificar 8 CONEP
situacdes de vacancia ou afastamento de membros e encaminhar as substituicdes

efetivadas, por meio do Formulario de Alteragcdo de Dados do CEP.

Art. 18° Aos membros do CEP Sylvio Miguel cabe total independéncia na tomada de

decisdes inerentes ao exercicio de sua funcdo, devendo manter sob carater sigiloso e
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confidencial todo o conteudo tratado durante o procedimento de analise dos protocolos
tramitados no CEP, sob pena de responsabilidade.

§ 1 Ao assumir o mandato, todos os membros irdo declarar, por escrito, por meio do Termo
de Confidencialidade, estarem cientes quanto a obrigatoriedade de sigilo e
confidencialidade de qualquer informacao gerada no exercicio das atividades do CEP.

§ 2 O sigilo e a confidencialidade das informagdes recebidas pelos membros do CEP, bem
como pelo pessoal administrativo a ele vinculado, deve permanecer mesmo apos o término
de seus mandatos ou cargos.

§ 3 A Univigosa cabe instaurar sindicancia quando houver dentincia acerca da quebra da
confidencialidade por algum membro, encaminhando o caso a CONEP apo6s a conclusdo da
sindicancia interna, a qual poderéd culminar com diversas sanc¢des, desde a adverténcia

publica até a exclusdo do membro do CEP Sylvio Miguel de sua fungao.

Art. 19° Aos membros do CEP Sylvio Miguel ndo poderdo ser remunerados no
desempenho de suas tarefas no CEP, contudo os mesmos podem receber ressarcimento de
despesas efetuadas com transporte, hospedagem e alimentagao.

Pardgrafo unico: Os membros titulares do CEP Sylvio Miguel serdo impreterivelmente
dispensados de outras obriga¢des na institui¢do nos horarios de seu trabalho no CEP, dado
o carater de relevancia publica da fungdo. A carga horaria dispensada ¢ de 2 (duas) horas
semanais para membros do CEP e de 4 (quatro) horas semanais para coordenador e 2

(duas),para o vice coordenador.

Art. 20° O CEP Sylvio Miguel contara com um auxiliar administrativo, pertencente ao
quadro de técnicos administrativos da Univigosa, com as seguintes competéncias:

- Realizar a validagdo documental dos protocolos de pesquisa submetidos ao CEP;

- Emitir pendéncia documental, devidamente justificada, a protocolos com problemas em
algum documento obrigatorio de submissdo ao CEP Sylvio Miguel;

- Fazer a primeira indicagao de relator, via Plataforma Brasil,

- Auxiliar pesquisadores na recuperacdo de senhas de acesso;

- Elaborar as pautas e atas das reunides do colegiado;

- Acompanhar as reunides do colegiado;

- Encaminhar a todos os membros informes da CONEP ou da coordenacao do CEP;
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- Adicionar e exonerar os membros do perfil do CEP na Plataforma Brasil;
- Participar de eventos relativos a ética em pesquisa com seres humanos;
- Proportemas para capacitacdo permanente dos membros do CEP e da comunidade

académica da Univigosa.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 21° Para o cumprimento de suas atribuicdes, o CEP contard com espaco fisico,
instalacdes, equipamentos e pessoal necessarios ao adequado funcionamento do 6rgdo

conforme as legislagdes vigentes.

Art. 22° O CEP Sylvio Miguelesta localizado no Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensado
(NUPEX), que fica em uma sala no subsolo do Bloco E desta instituicdo, situada na
Avenida Maria de Paula Santana, n° 3815, Bairro Silvestre, Vicosa — MG, CEP: 36576-
340.

Art. 23° O atendimento externo do CEP ao publico geral e pesquisadores ocorrerd as
segundas, tercas e quartas-feiras de 13 as 15h para atendimento aos pesquisadores e

publico em geral e quinta a e sextas-feiras, de 13 as 15h, para funcionamento interno.

Art. 24° Todos os tramites éticos, desde a submissdo do protocolo até a emissao de parecer
ético serdo realizados via Plataforma Brasil,conforme normas e regulamentos estabelecidos

pela CONEP/CNS/MS.

Art. 25° As reunides do CEP Sylvio Miguel ocorrerdo mensalmente, sempre as quintas-
feiras, de 14:30h as 16:30h, totalizando 11 reunides ordinarias por ano.

§ 1 O CEP Sylvio Miguel seguird o calendério institucional da Univigosa e, por este
motivo, ndo realizard reunides no més de janeiro, no qual é declarado recesso institucional.
§ 2 Serdo avaliados em cada reunido protocolos de pesquisa submetidos até 15 dias antes
da data agendada para a reunido, datas estas que serdo previamente divulgadas no site € no

mural do CEP Sylvio Miguel.
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§ 3 A convocagdo para as reunides ordinarias ocorrera com 15 dias de antecedéncia, via e-

mail, contendo a pauta da reunido e o CAAE dos projetos a serem deliberados.

Art. 26° As reunides e deliberagdes do CEP Sylvio Miguel somente ocorrerdo com quérum
minimo de 50% + 1 de seus membros, considerando titulares e Representante dos
Participantes de Pesquisa.

§1 A auséncia da reunido devera ser comunicada a coordenadora, via e-mail,
preferencialmente antes da reunido.

§2 Serdo aceitos um maximo de 25% de auséncias justificadas e ndo justificadas dos
membros por ano.

§ 3 O membro do CEP Sylvio Miguel que ultrapassar o nimero de auséncias permitidas
sera desligado do CEP apds comunicado oficial a reitoria da Univigosa.

§ 4 O controle de presenga dos membros sera realizado por meio de lista de presenca, que
devera ser assinada pelos membros a cada reunido. As listas serdo anexadas a ata para

elaboragdo do relatorio semestral enviado a CONEP.

Art. 27° O funcionamento das reunides do CEP ocorrera de acordo com o que segue:
Inicialmente, serd lida a ata da reunido anterior e solicitado que todos a assinem. Em
seguida, serdo apresentadas as justificativas de auséncias, informes gerais e ou realizados
treinamentos aos membros. Entdo, a apresentacdo das relatorias sera realizada pelo relator
e, apos debate por todos os membros, a coordenadora solicitard anuéncia de todos sobre o
parecer proposto.

§1 E vedada a presenca de publico, bem como de pessoa diretamente envolvida em
protocolos de pesquisa, nas reunides do CEP Sylvio Miguel.

§ 2 Os membros do CEP Sylvio Miguel deverdo se ausentar momentaneamente da reunido
quando houver interesse pessoal, direto ou indireto, no protocolo em debate, configurando
conflito de interesse.

§ 3Para avaliacdo dos protocolos cuja a pesquisadora principal seja a coordenadora do
CEP, a vice coordenadora assumira a coordenacao da reunido.

§ 4 Os relatores terdo um prazo de 4 dias apos a data da reunido para realizar alteragdes no

parecer que foram solicitadas pelo colegiado, diretamente na Plataforma Brasil.
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§ 5 Os pareceres finais do colegiado serdo liberados, via Plataforma Brasil, em até¢ 7 dias
apos a reuniao.
§ 6 A funciondria administrativa do CEP ird elaborar e imprimir as atas das reunides e,

apos assinatura de todos os membros, ird armazena-las no arquivo com chave do CEP.

Art. 28° A andlise dos protocolos de pesquisa seguira os seguintes prazos: até 10 dias para
a recep¢do e validacdo documental, realizada pela funciondria administrativa do CEP
Sylvio Miguel, e até 30 dias para a liberagdo do parecer final, de acordo com as datas das

reunides previamente agendadas e divulgadas.

Art. 29° A apreciacdo ética de cada protocolo de pesquisa resultard em um dos seguintes
pareceres:

I - Aprovado:quando o protocolo se encontra totalmente adequado para execugdo;
IT - Com pendéncia: quando a decisdo ¢ pela necessidade de corre¢do, hipotese em que
serdo solicitadas alteracdes ou complementagdes do protocolo de pesquisa. Por mais
simples que seja a exigéncia feita, o protocolo continua em “pendéncia”, enquanto esta nao
estiver completamente atendida. Se o parecer for de pendéncia, o pesquisador terd o prazo
de 30 (trinta) dias, contados a partir de sua emissdo na Plataforma Brasil, para atendé-la.
Decorrido este prazo, o CEP terd 30 (trinta) dias para emitir o parecer final, aprovando ou
reprovando o protocolo;

IIT - Nao aprovado: quando a decisdo considera que os dbices éticos do protocolo sdo de tal
gravidade que ndo podem ser superados pela tramitagdo em “pendéncia”. Nas decisdes de
ndo aprovagdo cabe recurso ao proprio CEP e/ou a CONEP, no prazo de 30 (trinta) dias,
sempre que algum fato novo for apresentado para fundamentar a necessidade de uma
reanalise;

IV - Arquivado: quando o pesquisador descumprir o prazo para enviar as respostas as
pendéncias apontadas ou para recorrer;

V — Suspenso: quando a pesquisa aprovada, j& em andamento, deve ser interrompida por
motivo de seguranca, especialmente referente ao participante da pesquisa; e
VI — Retirado:quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solicitagdo do pesquisador
responsavel mediante justificativa para a retirada do protocolo, antes de sua avaliagdo

¢tica. Neste caso, o protocolo ¢ considerado encerrado.
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Art. 30° Os protocolos com parecer pendente deverdo ser modificados para atender as
demandas do CEP e submetidos, novamente via Plataforma Brasil, em, no maximo 30
(trinta) dias. Apds a nova submissdo, o CEP Sylvio Miguel seguird os mesmos prazos
estabelecidos no artigo 29° deste Regimento.

Pardgrafo unico: Os protocolos que ndo atenderem as pendéncias apontadas no parecer

consubstanciado, por trés vezes consecutivas, serd enquadrado como ndo aprovado.

Art. 31° O CEP Sylvio Miguel procedera nova avaliacdo de projeto de pesquisa com
parecer de ndo aprovado mediante recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, considerando as
justificativas e os argumentos juntados ao processo. Se o CEP indeferir o recurso de
reconsideracdo, o pesquisador podera interpor recurso 8 CONEP, como ultima instancia,
no prazo de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo unico: No reexame previsto no caput deste artigo, o CEP Sylvio Miguel devera
basear-se, necessariamente, em parecer de um membro do proprio 6rgao e de um consultor

ad hoc.

Art. 32° Sempre que necessario, o CEP Sylvio Miguel recorrerd, por decisdo do colegiado,
a consultor(es) ad hoc, pertencente(s) ou ndo ao quadro de funcionarios da Univigosa, ao(s)
qual(is) se aplicam, no exercicio da funcdo aqui especificada, todas as condi¢des previstas
neste Regimento.

§1 Sempre que necessario, € em pesquisas envolvendo grupos vulneraveis, podera ser
convidado um consultor ad hoc representante da(s) comunidade(s) ou coletividade(s)
envolvida(s) para participar da andlise do projeto.

§ 2 Sempre que necessario e em pesquisa envolvendo populagdo indigena ou quilombola,
um consultor ad hoc familiarizado com os costumes e as tradicdes da comunidade podera

participar da andlise do protocolo.

Art. 33° Nos casos em que as atividades do CEP Sylvio Miguel sejam suspensas,
temporariamente, por ocorréncia de recesso ou greve institucional serdo adotadas as

seguintes medidas:
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§1 Em caso de recesso institucional, com a devida antecedéncia e por meio de ampla
divulgacdo por via eletronica, o CEP Sylvio Miguel informard a comunidade de
pesquisadores o periodo exato de duragdo do recesso. Aos participantes de pesquisa e seus
representantes, serd informado o periodo exato de duragdo do recesso e as formas de
contato com o CEP Sylvio Miguel e a CONEP, de modo que permanegam assistidos em
casos de duvidas sobre a eticidade e apresentacdo de denuncia durante todo o periodo do
recesso.

§2 Em caso de greve institucional, assim que deflagrada, o CEP Sylvio Miguel informara a
comunidade de pesquisadores e as instancias institucionais correlatas quanto a situagdo e
que havera interrupc¢ao temporaria da tramitacdo dos protocolos, pelo tempo que perdurar a
greve. Aos participantes de pesquisa e seus representantes, sera informado o tempo de
duracdo estimado da greve e as formas de contato com a CONEP, de modo que
permanecam assistidos em casos de duvidas sobre a eticidade e possam apresentar
dentincia durante este periodo. Em relacdo aos projetos de cardter académico, como
Trabalhos de Conclusdao de Curso, Mestrado e Doutorado, a instituicdo deverd adequar
devidamente os prazos dos alunos, de acordo com a situagdo de cada um, caso haja atraso
na avaliacdo ética pelo CEP institucional

§3 Nas duas situagdes previstas acima, a CONEP receberd informagdes para orientar os
pesquisadores e os participantes de pesquisa que, porventura, demandarem auxilio ou
esclarecimento. Sera informado imediatamente a CONEP (e-mail
conep.cep@saude.gov.br) quando da ocorréncia da situacdo de greve e antecipadamente
quando referente ao recesso, permitindo assim uma informagao precisa ao pesquisador e ao
participante de pesquisa que entrar em contato com a CONEP, solicitando auxilio ou
esclarecimento. No caso de greve, o CEP Sylvio Miguel informara a CONEP quais as
providéncias que serdo adotadas para regularizar a sua atuacdo quanto a tramitagdo de
protocolos para apreciacdo ética, apds o periodo de paralisacdo. Eventuais solicitagdes de
transferéncia de protocolo para andlise ética em outro CEP, por conta de greve, so serdo

consideradas apds avaliacdo da CONEP, caso a caso.

Art. 34° O CEP Sylvio Miguel poderareceber denuncia, notificagdo fatos adversos ou
abusos que possam alterar a boa condu¢do da pesquisa, decidindo pela continuidade,

modifica¢do ou suspensdo da mesma.
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Pardgrafo unico: O CEP Sylvio Miguel, em caso de denuncias de irregularidades de
natureza ética, requererd a direcdo da Univicosa instauragdo de sindicancia e, quando

cabivel, comunicara os fatos a CONEP/CNS/MS ou ao Ministério Publico.

Art. 35° O pesquisador responsavel por protocolo de pesquisa aprovado pelo CEP Sylvio
Miguel devera manter em arquivo todos os documentos e dados a ele relacionado, mesmo
que digitalizados, incluindo, quando couber, registro da destinagdo dos residuos gerados.

§ 1 Os documentos a que se refere o caput anterior deverdo ficar a disposicdo do CEP
Sylvio Miguel pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir do término do projeto.

§ 2 A interrupgdo ou a ndo publicacdo dos resultados da pesquisa devera ser justificada por

escrito ao CEP Sylvio Miguel.

Art. 36° A capacitacdo dos membros e a promo¢ao da educagdo em ética em pesquisa
envolvendo seres humanos ocorrerda durante as reunides mensais, ou em eventos
previamente agendados para este fim. Anualmente sera realizado o Seminario de Etica em
Pesquisa da Univigosa, o qual sera aberto a toda a comunidade com intuito de manter
permanente didlogo com a populagdo sobre questdes envolvendo ética em pesquisa com

seres humanos.

Art. 37°0 pesquisador responsavel devera elaborar o Relatorio de Término de Projeto em
até 60 dias ap6s a finalizacdo do mesmo, realizando tanto o Comunicado de Término de
Projeto e envio do Relatorio de Término de Projeto via Plataforma Brasil.

Paragrafo unico: O pesquisador que ndo enviar o Relatorio e o Comunicado de Término de
projetos dentro do prazo determinado terd os futuros pareceres retidos até o envio dos

documentos apresentados no caput deste artigo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38° O prazo de validade do registro do CEP Sylvio Miguel/Univigosa ¢ de 3 (trés)

anos. Ao final desse periodo, a renovagao do registro devera ser solicitada junto a CONEP,
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conforme disposto na Resolugdo CNS n° 370/2007, itens 1.4, II e I1I.1e Norma Operacional
001/2013, item 2.1.b.

Art. 39° Os mandatos dos atuais membros ndo se extinguem com a aprovacdo deste

Regimento.

Art. 40° O presente Regimento poderd ser modificado em reunido expressamente
convocada para esse fim, exigindo-se, para cada alteracdo proposta, aprovagdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros do 6rgdo, devendo o documento aprovado ser encaminhado ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE da Univigosa para analise e decisao

final.

Art. 41° Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo CEP Sylvio Miguel, pelo

voto de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

Art. 42° O presente regimento entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 43° Revogam-se as disposi¢des anteriores, em especial, o ATO Reitoria 02/2023
sobre o Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos Sylvio
Miguel, do Centro Universitario de Vigosa - UNIVICOSA, mantida pela UNIVICOSA de

27 de abril de 2023.

Vigosa, 11 de janeiro de 2024.
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